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Obiettivi

Il percorso intende sviluppare conoscenze, modelli di intervento e buone pratiche per I'applicazione
della normativa italiana sul whistleblowing (d.lgs. n.24/2023) al fine di promuovere l'integrita nella
gestione dei processi e garantire effettivi livelli di protezione ai segnalanti all'interno della propria
organizzazione.

Destinatari

Il percorso si rivolge al personale delle piccole e medie imprese con particolare riferimento ai
soggetti apicali e ai gestori dei canali interni di segnalazione, con la possibilita di coinvolgere anche
altre figure: come ad esempio: responsabili della gestione delle risorse umane, dirigenti delle aree a
rischio 231 e/o altri soggetti che gestiscono i controlli interni all’organizzazione (es. Internal Audit,
Compliance & Risk Management).

Struttura e calendario

Formazione online: “La gestione del whistleblowing. Profili normativi, etici e organizzativi”

e Webinar 1. La generazione di valore per le imprese mediante i sistemi di whistleblowing:
benefici etici e di governance
Giovedi 20 giugno ore 10,30 - 12,30

o Webinar 2. Quadro giuridico, best practices e aspetti organizzativi dell’attuazione della
Direttiva europea sul Whistleblowing
Martedi 9 luglio ore 10,30 — 12,30

Laboratorio in presenza: “We can do it! Come gestire una segnalazione”
e mercoledi 25 settembre ore 9,00 — 18,00

oppure

e giovedi 3 ottobre ore 9,00 — 18,00

E possibile partecipare solo ad una delle date del laboratorio. Il numero massimo di partecipanti al
laboratorio per ogni singola data sopra indicata é di 25 persone.
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Programma

Formazione online: “La gestione del whistleblowing. Profili normativi, etici e organizzativi”

Incontri Contenuti Docenti
Webinar 1 - La | - | Whistleblowing: istituto giuridico o esperienza Giorgio Fraschini/
generazione di valore individuale? Alessia Rizzo
per le Imprese | _ whistleblowing ed Ethos Organizzativo: un rapporto |Andrea Ferrarini
mediante i sistemi di difficile

whistleblowing: benefici Ermelindo Lungaro

etici e di governance.

- Larevisione dei codici etici

- Whistleblowing e il suo valore aggiunto per la
compliance

- Whistleblowing e il suo coordinamento con il sistema
dei controlli interni.

Webinar 2 - Quadro | || D.Igs. 24/23 e gli impatti normativi/organizzativi per ilValeria Vergine
giuridico, best practices | settore privato: Ermelindo Lungaro
e aspetti organizzativi | _ | goggetti tutelati dalla normativa e le relative misure di .
dell’attuazione  della protezione Andrea Ferrarini

iretti _ Giorgio Fraschini/
Direttiva europea sul | _ Il contenuto delle segnalazioni 9

Whistleblowing. o _ . __ Alessia Rizzo
- | tre canali di segnalazione, le relative modalita di

gestione ed il ruolo di ANAC

- |l canaliinterni di segnalazione: investire in “tecnologia”
o puntare sulla “fiducia”?

- Il gestore del canale interno delle segnalazioni:
responsabilita, competenze ed attivita

- |l processo di gestione delle segnalazioni interne e i
suoi impatti nei Modelli 231.

L’evoluzione dellistituto giuridico del whistleblowing nel
tempo e le migliori pratiche diffuse

Laboratorio in presenza: “We can do it! Come gestire una segnalazione.

Attivita Contenuti Docenti

Lavori di gruppo: gestione || gruppi dovranno decidere in autonomia comelAndrea Ferrarini
simulata di una segnalazione | gestire la segnalazione. L’analisi degli esiti
interna, avente ad oggetto | dell'attivita laboratoriale sara poi discussa con i
un’ipotetica  violazione che | docenti, al fine di identificare momenti critici e _
buone pratiche di gestione della violazioneErmelindo Lungaro
segnalata e dei rischi di ritorsioni ai danni dely/5ieria Vergine

segnalante o di soggetti a lui collegati.

Giorgio Fraschini/
Alessia Rizzo

potrebbe avere luogo in una
piccola/media impresa.
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Modalita di erogazione e durata
Il percorso si compone di sessioni formative e attivita laboratoriale.
- La formazione sara erogata in modalita online, attraverso due webinar, dalla durata di due

ore ciascuno.

- Lattivita laboratoriale sara erogata in una giornata di otto ore. E quindi possibile partecipare
solo ad una delle date sopra citate. Il laboratorio sara svolto in presenza, presso la sede di
ANCI Lombardia Via Rovello, 2 - 20121 Milano, MI.

Informazioni e iscrizioni.
L’evento si terra in modalita online, & possibile iscriversi tramite il seguente LINK

Si ricorda che il link di accesso all’evento online sara inviato a completamento della fase di iscrizione.
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